ESTATUTOS DA

ASSOCIAGCAO INTERNATIONAL AFFAIRS NETWORK/ REDE DE ASSUNTOS DE
RELACOES INTERNACIONAIS (RAI)CAPiTULO I

Da denominagio, sede e objeto

Artigo 1.°

Denominagao, sede e duracao

1. A Associagio adota a denominacio de “ASSOCIACAO INTERNATIONAL
AFFAIRS NETWORK / REDE DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS
(RAI)”.

2. A Associagao ¢ constituida sem fins lucrativos, com sede na Rua Gongalo Nunes, n°
14, 2-b, 1400-415 , Lisboa, freguesia de Belém, concelho de Lisboa, distrito de
Lisboa, e o seu ambito de acdo ¢ de reflexao politica e de relagoes internacionais, no
plano nacional e internacional.

3. A duracdo da Associacdo ¢é por periodo de duragao indeterminado, para prossecucao

dos seus fins.

Artigo 2.°
Objeto

A Associacao tem por objeto o desenvolvimento de um espaco de reflexdo politica sobre o
papel de Portugal na Europa e na relagdo transatlantica a Oeste e a Sul, bem como a
promocao da educagao sobre uma ordem mundial baseada nos valores das democracias

liberais.

Artigo 3.°
Atividades

Para a realizagao dos seus objetivos principais a Associagdo propoe-se organizar conferéncias
e seminarios, bem como promover uma publicacdo periddica e incentivar a formagao na area

das relacOes internacionais.

Artigo 4.°

Organizagao e funcionamento das atividades
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A organizacio e funcionamento dos diversos sectores de atividades constardo de

documentos internos elaborados pela dire¢io da Associagao.

CaAriTULO 11
Dos Associados

Artigo 5.°

Associados

1. Os associados podem ser pessoas singulares ou coletivas.
2. A Associacdo tem trés categorias de associados:
i.  Associados efetivos;
ii.  Associados institucionais;
iii.  Associados honorarios.

3. Sao associados efetivos as pessoas singulares cuja admissao seja aceite pela direcao,
apos recegao e analise de proposta escrita apresentada pelo interessado.

4. Sio associados institucionais as pessoas coletivas que contribuam para a Associagao
nos termos definidos em Regulamento interno e cuja admissao nessa qualidade seja
aceite pela direcao.

5. Pode a Associagao atribuir a qualidade de s6cio honorario a qualquer pessoa singular
ou coletiva que se tenha destacado no desenvolvimento de atividades ligadas aos
objetivos da Associacdo, mediante a aprovagdo maioritaria dos associados reunidos
em Assembleia geral.

0. As contribui¢Ges correspondentes a cada categoria de Associado sio determinadas e

revistas, anualmente, pela Assembleia geral.

Artigo 6.°

Direitos e deveres dos associados efetivos

1. Sio direitos dos associados efetivos:
a) Participar e votar nas reunides da assembleia geral;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da Associacao;
¢) Requerer a convocagao da assembleia geral extraordinaria, nos termos do

art.® 20.%;
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d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que

o requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 30 dias.
2. Sdo deveres dos associados efetivos:

a) Pagar pontualmente as suas quotas;

b) Comparecer nas reunides da assembleia geral;

¢) Observar as disposi¢des estatutarias e regulamentares e as deliberagdes
dos 6rgaos da Associagao;

d) Desempenhar com zelo, dedicagio e eficiéncia os cargos para que forem

eleitos.

Artigo 7.°

Direitos e deveres dos associados institucionais

1. Sao direitos dos associados institucionais:
a) Participar e votar nas reunides na assembleia geral, através de
representante;
b) Requerer a convocag¢io da assembleia geral extraordinaria, nos termos do
art.® 20.%;
¢) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que

o requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 30 dias.

2. Sao deveres dos associados institucionais:
a) Pagar pontualmente as suas quotas ou participar com bens materiais ou
prestacoes de servigos;
b) Observar as disposi¢oes estatutarias, dos regulamentos e as deliberagdes

dos 6rgaos da Associagao.

Artigo 8.°

Sangies por violacao dos deveres de associados

1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos nos artigos 6.° e 7.° ficam
sujeitos as seguintes sangoes:
a) Repreensio;
b) Suspensao de direitos;
¢) Perda da qualidade de associado.

2. A competéncia para a aplicacdo das sangoes previstas no numero 1 é da diregao.
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Artigo 9.°

Condiges de exercicio dos direitos dos associados

1. Os associados efetivos e institucionais s6 podem exercer os direitos referidos nos
artigos 0.° e 7.°, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Sem prejuizo do disposto na lei quanto a inelegibilidade, ndo sao elegiveis para os
6rgaos da Associacao os associados que, mediante processo judicial, tenham sido
removidos dos cargos diretivos da Associagio ou tenham sido declarados

responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas fung¢oes.

Artigo 10.°

Intransmissibilidade do direito de associado

A qualidade de associados nao ¢ transmissivel, quer por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 11.°

Condicdes de exclusao de associado

1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas ou prestacao de bens ou servicos
de forma continuada durante 12 meses;
¢) Os que forem vejam aprovada a perda da qualidade de associado nos termos
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 8.%
2. Oassociado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo nao tem direito
a reaver as quotizagoes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas

as prestagoes relativas ao tempo em que foi membro da Associagao.

CariTUuLO III
Dos Orgios da Associagio
Seccao I
Disposi¢oes gerais

Artigo 12.°

Orgios da Associagio

Sio orgaos desta Associagao:

4 de 10



a) A assembleia geral;

b) A direcio;

¢) O conselho fiscal;

d) O conselho consultivo.

Artigo 13.°

Condigoes de exercicio dos cargos

O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos da Associa¢do ¢é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas derivadas do seu exercicio, desde que as mesmas se justifiquem e
sejam aprovadas em Assembleia geral.

Artigo 14.°

Do mandato dos drgaos da Associacao

1. A duracdo do mandato dos 6rgaos da Associagao ¢ de quatro anos e inicia-se com a
tomada de posse dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da
assembleia geral ou o seu substituto, que tera lugar até ao 30.° dia posterior ao da
eleicao.

2. Os titulares dos 6rgaos mantém-se em fungoes até a posse dos novos titulares dos
orgaos da Associagao.

3. Caso nao seja conferida a posse pelo presidente cessante da assembleia geral até ao
30.° dia posterior a eleicao, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em
funcoes independentemente da posse, salvo se a eleicio tiver sido suspensa por
decisao judicial.

4. Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um 6rgao social, devem realizar-se
eleicoes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de
um meés, devendo a posse ter lugar nos 30 dias seguintes a elei¢ao.

5. Os membros dos 6rgiaos da Associagdo s6 podem ser eleitos consecutivamente para
trés mandatos para qualquer 6rgio da Associagao.

Artigo 15.°

Impedimentos

1. Os membros dos 6rgios da Associagio nio podem votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos
conjuges ou pessoa com quem vivam em condi¢des analogas as dos conjuges,
ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau
da linha colateral.

2. Os membros da diregao nio podem contratar direta ou indiretamente com a
Associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associagao.

3. Os titulares dos 6rgaos nao podem exercer atividade conflituante com a atividade da
Associagdo, nem integrar corpos sociais de entidades com fim ou atividade
conflituantes com os da Associacio.
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Artigo 16.°

Das reunides dos drgaos da Associacao

A direcao e o conselho fiscal sio convocados pelos respetivos presidentes e s6
podem deliberar com a presenca de maioria dos seus titulares.

As deliberagoes sao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, exceto
quando a lei ou os presentes Estatutos exijam maioria qualificada, casos em que
deverdao obedecer ao disposto na lei e nos Estatutos.

Nos casos em que os 6rgaos tenham um presidente, o mesmo terd voto de
desempate.

As votagoes respeitantes as eleicdes dos 6rgaos da Associagao ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros sio feitas obrigatoriamente por escrutinio
secreto.

Artigo 17.°
Atas

Das reunides dos 6rgaos da Associagao sao lavradas atas, obrigatoriamente assinadas por

todos os membros presentes ou, quando respeitem a reunioes de assembleia geral, pelos

membros da respetiva mesa.

1.

Seccao 11
Da assembleia geral

Artigo 18.°

Composigio e competéncias da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos.

Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias nao compreendidas nas
atribui¢oes legais ou estatutarias dos outros orgaos de gestio da Associagio
designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacao da Associagao;

b) Eleger e destituir, por votagao secreta, os membros da respetiva mesa, da
direcio e do Conselho fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o or¢amento e o programa de a¢do para o
exercicio seguinte, bem como o relatério e contas;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagao, a qualquer titulo, de
bens imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor
histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a exting¢ao, cisio ou
fusdo da Associacio;
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1.

10.

f) Deliberar sobre a aceitagio de integracido de uma institui¢ao e respetivos
bens;

@) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos o6rgaos da
Associagao por atos praticados no exercicio das suas fungdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes.

Artigo 19.°

Mesa da assembleia geral

A assembleia geral é presidida por uma mesa, composta por um nimero impar de
trés a cinco membros, um dos quais um sera o presidente, um vice-presidente ¢ um
secretario.

Compete a mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia geral e lavrar as respetivas atas.

Artigo 20.°

Convocagao e funcionamento da assembleia geral

A assembleia geral deve ser convocada pela administracao pelo menos uma vez por
ano, para aprovac¢ao do balanco.

A assembleia geral é convocada por meio de aviso postal, expedido para cada um dos
associados com a antecedéncia minima de oito dias.

A convocatoria deve ser afixada na sede e noutros locais de acesso publico da
a8s0Ciacio.

Da convocatéria deve constar obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.

A assembleia geral pode ser convocada para reunido extraordinaria por solicita¢do da
dire¢ao ou de 10% dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

A assembleia geral ndo pode deliberar, em primeira convocagio, sem a presenga de
pelo menos metade dos seus associados.

As deliberagdes sao tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes,
exceto o disposto no numero seguinte.

As deliberacbes sobre alteracées dos estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos dos associados e presentes e as deliberagdes sobre a extingao, cisao ou fusao
da Associac¢ao exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero de todos os
associados.

Os associados podem fazer-se representar por outros associados, mas cada sécio
apenas pode representar um associado.

As reunides da assembleia geral realizam-se na sede da Associagiao ou noutro local a
designar pelo presidente da mesa, nos termos da lei.

Seccgao II1

Da direcio
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Artigo 21.°

Direcao

1. A direcao da Associagdo ¢é constituida por um nimero impar de membros, de trés a

sete, eleitos em assembleia geral, que previamente determina o respetivo numero, dos

quais um sera o presidente.

2. Na sua primeira reunido a dire¢ao designa, de entre os seus membros, o presidente

b

bem como o seu substituto, em caso de falta ou impedimento do primeiro,

respetivamente.

Artigo 22.°

Competéncias da diregdo

Compete a diregao gerir a Associagao e representa-la incumbindo-lhe designadamente:

)
b)

d)

Garantir a efetivacao dos direitos dos beneficiarios;

Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgao de fiscalizagao o
relatério e contas de geréncia, bem como o or¢camento e programa de ac¢ao
para o ano seguinte;

Assegurar a organizaciao e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagao e elaboracdo da contabilidade, nos
termos da lei;

Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da Associagao;
Representar a Associagao em juizo ou fora dele;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgaos
da Associacio.

Artigo 23.°

Forma de obrigar a Associacio

1. Para obrigar a Associagdo sao necessarias as assinaturas conjuntas de trés membros

da diregdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de um membro da dire¢ao.

Seccao IV
Do conselho fiscal

Artigo 24.°
Composigao do conselho fiscal

O conselho fiscal é composto por um numero impar de membros, de trés a cinco, que

escolhem entre si o presidente, eleitos de entre os associados pela assembleia geral, ou, em

alternativa, por um fiscal anico.
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1.

Artigo 25.°

Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e
designadamente:
a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracao e documentos da instituicio,
sempre que o julgue conveniente;
b) Fiscalizar a direcdo, podendo, para o efeito, assistit ou fazer-se
representar por um dos seus membros as reunioes da dire¢ao, sempre que
o julgue conveniente;
c) Dar parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, o programa de agao
e or¢amento para o ano seguinte, bem como sobre quaisquer outros
assuntos que os outros 6rgaos submetam a sua apreciagao.

2. O conselho fiscal pode solicitar a direcio elementos que considere necessarios ao

cumprimento das suas atribui¢oes, bem como propor reunides extraordinarias para
discussao, com qualquer 6rgao, de determinados assuntos cuja importancia o
justifique.

Seccao V
Do conselho consultivo

Artigo 26.°

Conselho consultivo

O conselho consultivo é composto um numero ilimitado de membros, designados
pela direcao.
O presidente do conselho consultivo ¢ eleito de entre os membros do 6rgio, na
primeira reunido do 6rgio.
O conselho consultivo reune sempre que convocado pelo seu presidente ou a pedido
da direcao.
Compete ao conselho consultivo:
i Emitir pareceres e recomendagdes a dire¢ao sobre a atividade da Associagao;
i.  Emitir anualmente um parecer sobre o plano de atividades elaborado pela

direcdo antes da sua aprovacao em assembleia geral.

CArPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 27.°

Receitas da Associacao

Sao receitas da Associacio:
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a) O produto das quotas dos associados;

b) Os rendimentos de bens proprios;

c) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
d) Os subsidios do Estado ou de outras entidades publicas;
e) Os donativos e produtos de atividades ou subscri¢coes;

f) Outras receitas.

CArPiTULO V
Disposigdes finais

Artigo 28.°

Extingdao da Associacao

1. A Associagao extingue-se mediante deliberacao da assembleia geral, sob proposta da
dire¢ao, pela qual se consideram cumpridos os fins a que a Associa¢ao se propoe.

2. A Associacio pode também extinguir-se por deliberacio da assembleia geral
especialmente convocada para o efeito, tomada por, pelo menos, trés quartos do
nimero de todos os associados.

3. No caso de extingdo da Associagiao, os bens da mesma revertem para outra instituicao
particular de solidariedade social ou outra associagao com fins idénticos aos da
Associagao ou para uma entidade de direito publico com fins idénticos aos da
Associacao, designada pela maioria dos associados reunidos em assembleia geral.

4. A extingdo da Associacdo implica a designagdo, pela assembleia geral, de uma
comissdo liquidataria com poderes para a pratica dos atos meramente conservatorios
e necessarios quer a liquidagao do patrimoénio social, quer a ultimagdao dos negdcios
pendentes.

Artigo 29.°

Cuasos omissos

Os casos omissos sao resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislacao em vigor.
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